CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
ALUMNOS COLABORADORES

(Art. 5.4 del Reglamento Alumno Colaborador)

EL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA,
PLASTICA Y MUSICAL CONVOCA 23 PLAZAS DE ALUMNOS
COLABORADORES PARA EL CURSO ACADEMICO 2019/2020

RELACION DE PLAZAS:

Area de conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL
Plaza n° 1

Profesor Tutor: Fernando Barrera Ramirez

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? Si.
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria 200 H.

Perfil:

El/La alumno/a participaria en la remodelacién que estamos llevando a cabo del software
Lenmus para educacidon musical. Este software es usado actualmente en clase y en el MOOC
de la UCA Mdusica para el siglo XXI.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Realizaremos una entrevista, junto con la coordinadora de area a los/as candidatos/as para
conocer sus conocimientos musicales y sobre software musical.

Plazas n® 2y 3

Profesor Tutor: Sara Roman Garcia
¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? Si.
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 CR.
Dedicacion Horaria: 200 H.
Perfil:
e Reestructurar contenidos para hacer el programa mas asequible y didactico.

e Crear instaladores actualizados para las principales plataformas: Windows, Linux, Mac,
Android e iOS.

¢ Iniciacion en las técnicas de grabacion y utilizacion de recursos digitales para la
docencia e investigacion en el laboratorio de sonido de la UCA.

¢ Colaboracién en la reestructuracion y secuenciacién de los contenidos musicales del
programa de software libre LenMus, para hacerlo mas asequible y didactico, segun el
Proyecto ACTUA solicitado: ACTUALIZACION DEL PROGRAMA LENMUS PARA LA
MEJORA DEL MOOC “Musica para el siglo XXI”, segunda edicion.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Entrevista personal con los alumnos/as interesados: se valoraran sus capacidades
personales, su dominio musical y de las tics, asi como su interés por los temas propuestos
para la colaboracion.

Area de conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA
Plaza n° 4

Profesor Tutor: José Alberto Ruffoni Castellano

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas

Perfil:

Asistencia para tareas puntuales a lo largo del curso; apoyo en la docencia a partir de
busquedas bibliograficas; colaboracién en linea relacionadas con la actividad docente;
formacion propia del / de la alumn@ en cuestiones relacionadas con esta area de
conocimiento.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

10 CRITERIO: Nivel de empatia en la entrevista personal

20 CRITERIO: Expediente académico

Area de conocimiento: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Plaza n°® 5

Profesor Tutor: Inmaculada Alvarez Gallardo

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas

Perfil:

El/la alumno/a realizard tareas de iniciacién a la investigacién bajo mi tutela. Del mismo
modo, realizara funciones de apoyo en la docencia que impartiré este curso. Ademas, sera
un apoyo fundamental en mis labores de coordinadora de practicas de los alumnos del Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Calificacion y nota media del afio académico anterior (expediente). Se Valorara a través del
expediente académico oficial.

Manejo de Excel, conocimientos de inglés y de literatura cientifica. Se evaluara a través de
entrevista personal.



Plazan° 6y 7
Profesor Tutor: Jorge Raul Amar Rodriguez
¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.
Dedicacion Horaria: 200 horas
Perfil:
e Control de la asistencia en clase
e Apoyo a la docencia para la elaboracién de materiales docentes
e Colaboracion con actividades basicas de investigacion
¢ BlUsqueda y actualizacién bibliografica

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

e ENTREVISTA PERSONAL

¢ EXAMEN SOBRE CONOCIMIENTOS DE LA MATERIA DE DEPORTES COLECTIVOS 2 Y
GOLF (DEPORTES INDIVIDUALES 2)

o ADEMAS SE TENDRA EN CUENTA:
- La calificacion media del expediente académico del alumno.
- Conocimientos sobre informatica.
- Actitud abierta y creativa del alumno.

- Participacién en la vida universitaria (Delegado de Curso, Participacién en
competiciones deportivas, miembro del Claustro, miembro de Asociaciones
Universitarias, etc.)

CONTENIDO FORMA DE EVALUACION
- La calificacion media del expediente académico del alumno. Expediente académico

- Conocimientos sobre informatica y sobre los deportes. Entrevista personal

- Actitud abierta y creativa del alumno. Entrevista personal

- Participacion en la vida universitaria (Delegado de Curso, | Entrevista personal
Participacion en competiciones deportivas, miembro del
Claustro, miembro de Asociaciones Universitarias, etc.

Plaza n° 8
Profesor Tutor: Israel Caraballo Vidal
¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.
Dedicacion Horaria: 200 horas
Perfil:
¢ Colaboracién en materias impartidas por el profesor.

¢ Organizacion actividades vinculadas a los temas de las materias.
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e Recopilacion bibliogréfica, organizacion de la informacion, organizacion actividades
formativas.

¢ Iniciacion a tareas de investigacion
« Control del material docente utilizado en las clases

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

e ENTREVISTA PERSONALIZADA
o EXPEDIENTE ACADEMICO
o CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (INGLES...)

Plazan®9y 10

Profesor Tutor: Ana Carbonell Baeza

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: Se establecera un horario flexible entre tutor-alumno con una dedicacion
minima de 200 horas por curso.

Perfil :

¢ El alumno se implicara en labores de busqueda y revision bibliografica en la materia
como apoyo a la docencia e iniciacidn a la investigacion.

Colaborard en la organizacion y elaboracién de practicas relacionadas con la
investigacién y docencia.

Colaboracion en actividades de apoyo a la docencia.

Participacion activa en los proyectos de investigacion existentes en el departamento y
bajo la direccidn de este profesor (EFICCOM, etc).

Tomara contacto a través del profesor tutor con las distintas fases de la investigacion:
bldsqueda de literatura, trabajo de campo, tecleo de datos, analisis/interpretacion de
resultados...

Otras relacionadas y dentro de sus competencias como alumno colaborador, como
disefio de la memoria.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1. Calificacion y nota media del ano académico anterior (expediente). Se Valorara a
través del expediente académico oficial.

2. Conocimientos especificos en salud y entrenamiento, manejo de Excel, paquetes
estadisticos y conocimientos de inglés. Se evaluara a través de entrevista personal.

3. Manejo e interpretacion de articulos cientificos relacionados y base de revistas
indexadas. Se evaluara a través de entrevista personal.

Plazan® 11y 12

Profesor Tutor: Cristina Casals Vazquez

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
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En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.
Dedicaciéon Horaria: 200 horas
Perfil:

e Colaboracion en el mantenimiento del equipamiento del laboratorio y organizacion del
material de laboratorio. Ayuda en la preparacién de este material y equipamiento
para la docencia.

¢ Participacién en actividades tanto de investigacién como de innovacién educativa en
ambito universitario, preparacion de bases de datos, revision de articulos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se realizard un cuestionario inicial para conocer las preferencias y motivaciones del
alumnado en labores de investigacion e innovacion docente, asi como de aspectos
académicos basicos de interés, tales como nivel de inglés, expediente académico, realizacion
de cursos de formacién, etc. Tras este proceso, se realizard un primer cribado en base,
especialmente, a la similitud del interés del alumno/a con el area de trabajo de la docente.
Se llevara a cabo una entrevista personal de forma presencial donde se recabara informacion
mas detallada sobre los aspectos del cuestionario, disponibilidad horaria a lo largo del curso
para las 200 horas, planes de futuro sobre investigacion y formacidon académica, etc.

Plaza n°® 13

Profesor Tutor: José Castro Piiiero

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacién Horaria: Se establecera un horario flexible entre tutor-alumno con una dedicacion
minima de 200 horas por curso.

Perfil :
¢ Colaboracién en actividades de apoyo a la docencia.

¢ Actividades de iniciacidon a la investigacidon, como toma de datos e introduccién de datos
en bases de datos, asi como conocimiento de proyectos de investigaciéon vigentes
llevados a cabo en el area.

¢ Blsqueda y actualizacién bibliografica, asi como elaboracién de materiales de apoyo a la
docencia.

e Elaboracién de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

SE VALORARA:

- La calificacion media del expediente académico del alumno.
- Conocimientos sobre informatica e inglés.

- Actitud abierta y creativa del alumno.

CONTENIDO FORMA DE EVALUACION

- La calificacion media del expediente | Expediente académico
académico del alumno.




- Conocimientos sobre informatica e inglés. certificados  acreditativos y  entrevista
personal

- Actitud abierta y creativa del alumno. Entrevista personal

Plaza n°® 14
Profesor Tutor: Julio Conde Caveda
¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.
Dedicacion Horaria: 200 horas
Perfil:
e Colaboracion en materias impartidas por el profesor.

¢ Organizacion actividades vinculadas a los temas de las materias.

Recopilacién bibliografica, organizacién de la informacién, organizacién actividades
formativas.

Iniciacion a tareas de investigacion
o Control del material docente utilizado en las clases

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

« ENTREVISTA PERSONALIZADA
« EXPEDIENTE ACADEMICO
o CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (INGLES...)

Plaza n© 15

Profesor Tutor: Magdalena Cuenca Garcia

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3

Dedicacién Horaria: Un total de 200 horas repartidas en un horario de asignacién entre tutor
y alumno semanal

Perfil :

¢ El alumno se implicara en labores de busqueda y revisidén bibliografica en la materia
como apoyo a la docencia e iniciacion a la investigacion.

El alumno colaborara en la organizacion y elaboracién de practicas relacionadas con la
investigacién y docencia.

El alumno tomara parte activa de los proyectos de investigacion existentes en el
departamento.

El alumno tomara contacto a través del profesor tutor con las distintas fases de la
investigacion: busqueda de literatura, trabajo de campo, tecleo de datos,
analisis/interpretacion de resultados...

Otras tareas relacionadas y dentro de sus competencias como alumno colaborador.




DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

¢ Calificacion y nota media del afio académico anterior (expediente). Se Valorara a través
del expediente académico oficial.

¢ Manejo de Excel, paquetes estadisticos basicos y conocimientos de inglés. Se evaluara a
través de entrevista personal.

e Manejo e interpretacion de la literatura cientifica relacionada. Se evaluara a través de
entrevista personal.

Plaza n® 16

Profesor Tutor: Vanesa Espaifia Romero

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacién Horaria: Un total de 200 horas repartidas en un horario de asignacién entre tutor
y alumno semanal

Perfil :

¢ El alumnado colaborara en la organizacién y elaboracién de practicas relacionadas con
la docencia en su mayor parte, y en la investigacién en su menor.

e El alumno se implicard en labores de blusqueda y revision bibliografica en la materia
como apoyo a la docencia e iniciacidn a la investigacion.

e Tomara contacto a través de la profesora tutora con las distintas fases de Ia
investigacidon en sus proyectos activos: busqueda de literatura, trabajo de campo,
tecleo de datos, andlisis/interpretacion de resultados...

e Otras relacionadas y dentro de sus competencias como alumno/a colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

¢ Calificacion y nota media del afio académico anterior (expediente). Se Valorara a través
del expediente académico oficial.

¢ Conocimientos especificos e interés por actividades fisicas relacionadas con el medio
natural. Se evaluara a través de prueba escrita y entrevista personal.

e Conocimientos especificos en manejo de Excel, paquetes estadisticos y conocimientos
de inglés. Se evaluard a través de prueba escrita y entrevista personal.

e Manejo e interpretacion de articulos cientificos relacionados, base de revistas
indexadas, y conocimiento de estadistica. Se evaluara a través de prueba escrita y
entrevista personal.

Plaza n® 17

Profesor Tutor: Jorge del Rosario Fernandez Santos

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacién Horaria: 300 horas



Perfil :

¢ Realizar una revisién de la literatura cientifica de los métodos de evaluaciéon de la
condicidn fisica, métodos de entrenamiento y planificacién en una disciplina deportiva.

e Proponer nuevos métodos de entrenamiento y planificacion en una disciplina deportiva
demostrando mediante método cientifico su posible utilidad y mejora con respecto al
conocimiento existente.

e Redactar las nuevas propuestas de entrenamiento y planificacion en forma de
manuscrito para su publicacidon en revistas cientificas relacionadas con el deporte en
cuestion.

¢ Exponer la revisién, metodologia y resultados obtenidos en la clase de “Teoria y Practica
del Acondicionamiento Fisico”.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

¢ Conocimiento de las bases de datos mas relevantes en Ciencias del Deporte (Pubmed,
WOS, Scopus...) y del software EndNote para el manejo de la bibliografia.

¢ Originalidad y necesidad de la propuesta de método de entrenamiento y planificacion en
una disciplina deportiva.

¢ Conocimientos minimos de métodos de investigacidn y estadistica.

¢ Adicionalmente se realizard una entrevista con los candidatos para seleccionar a aquel
que mejor se adecue al perfil de la plaza.

Plazan® 18y 19

Profesor Tutor: José Vicente Gutiérrez Manzanedo

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas

Perfil :

¢ Ayuda a la investigacién centrada en la recopilacidon de datos para la investigaciéon y en
la colaboracion en el anélisis de los resultados.

e Apoyo a la docencia centrada en la colaboracién en el disefio y elaboracion de recursos
docentes.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Criterios de seleccién y valoraciéon basados en el dominio de las habilidades que a
continuacion se relacionan:

Expediente académico: 50% de la calificacién final.

Entrevista personal: 50% de la calificacién final.

CONTENIDO FORMA DE
EVALUACION

- La calificacion media del expediente académico del | Expediente académico




alumno.

- Conocimientos sobre informatica (manejo de programas
estadisticos 'y conocimientos sobre programas de
presentacion y elaboracion de materiales docentes).

Entrevista personal

- Actitud abierta y creativa, y disponibilidad del alumno.

Entrevista personal

- Participacion en la vida universitaria (Delegado de Curso,
Participacion en competiciones deportivas, miembro del
Claustro, miembro de Asociaciones Universitarias, etc.)

Entrevista personal

Plaza n° 20
Profesor Tutor: Carmen Padilla Moledo
¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién?

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

SI

Dedicacién Horaria: Se establecera un horario flexible entre tutor-alumno con una dedicacion

minima de 200 horas por curso.

Perfil.
¢ Colaboracién en actividades de apoyo a la docencia.
¢ Colaboracion en actividades paralelas a la docencia académica.
e Colaboracion en actividades basicas de investigacion.

¢ Blsqueda y actualizacidn bibliografica.

e Elaboracién de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

SE VALORARA:
- La calificacion media del expediente académico del alumno.
- Conocimientos sobre informatica y medios audiovisuales.
- Actitud abierta, innovadora y creativa del alumno.

- Participacién en la vida universitaria (Delegado de Curso, Partici

pacién en competiciones

deportivas, miembro del Claustro, miembro de Asociaciones Universitarias, etc.)

CONTENIDO

FORMA DE EVALUACION

- La calificacion media del expediente académico del alumno.

Expediente académico

- Conocimientos sobre informatica y medios audiovisuales.

Entrevista personal

- Actitud abierta, innovadora y creativa del alumno.

Entrevista personal

- Participacion en la vida universitaria (Delegado de Curso,
Participacion en competiciones deportivas, miembro del Claustro,
miembro de Asociaciones Universitarias, etc.)

Entrevista personal




Plaza n® 21 y 22

Profesor Tutor: Jes(s Gustavo Ponce Gonzalez

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas

Perfil:

Colaboracién en el mantenimiento y puesta a punto de la maquinaria del laboratorio.
Ayuda con la docencia asignada al profesor. Colaboracion activa a la investigacion.
Revision de articulos. Puesta a punto de aparatos de laboratorio. Preparacién de bases de
datos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se llevara a cabo un cuestionario en comun para conocer las inquietudes de los alumnos.
Se realizara una entrevista con aquellos alumnos con mayor perfil para la plaza. Se tendra
en cuenta principalmente el expediente académico, nivel del inglés, interés por Ia
investigacién y planes de futuro sobre tesis doctoral.

Plaza n° 23

Profesor Tutor: Miguel Angel Rosety Rodriguez

¢Se ha solicitado reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? SI
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). 3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas

Perfil:

e Colaboracion en el desarrollo de actividades, seminarios y talleres, asistidos por el
profesor responsable y también colaborando con el desarrollo de las clases con los
alumnos (Minimo 170h), sin impartir docencia

¢ Ayuda con las actividades de investigacidn del area (minimo 70 horas).

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

¢EXPEDIENTE ACADEMICO. .....uvutitrinisisintateattesetete ettt es s essiese et 50%.
OPRUEBA ..cccvrst ettt 40%.
+OTROS MERITOS (DOCENTES, ASISTENCIALES Y DE INVESTIGACION)................. 10%.

DOCUMENTACION QUE SE REQUIERE A LOS CANDIDATOS

e Fotocopia del DNI, o documento equivalente

e Certificacion Académica Personal (/a requerida para practicas en empresa y sélo para
alumnos de Grado)

e Impreso de Matricula (para los alumnos de Master)

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES:
El plazo para presentar la solicitud junto con la documentacion es del 15 al 22 de
noviembre en horario de 10 a 14 h.
Se recomienda consultar el Reglamento de Alumnos Colaboradores en la siguiente
direccion de internet: http://www.uca.es/vralumnos/alumnos-colaboradores

Puerto Real, 15 de noviembre de 2019.
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