CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
ALUMNADO COLABORADOR

EL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA,
PLASTICA Y MUSICAL CONVOCA 24_PLAZAS DE ALUMNADO
COLABORADOR PARA EL CURSO ACADEMICO 2026/2027

RELACION DE PLAZAS:

Area de conocimiento: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA
Plaza n° 1
Profesora Tutora: Inmaculada Alvarez Gallardo

¢Solicita reconocimiento de créditos?: St
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3 Cr.
Dedicacién Horaria 200

PERFIL:

e Actividades de apoyo a la investigacion de las iniciativas y proyectos de investigacion
en los que participo y en la solicitud de los nuevos proyectos. Basado sobre todo en
ejercicio fisico y salud en diferentes poblaciones.

e Actividades relacionadas con la docencia basadas en busqueda de bibliografia, disefio
y preparacion de material o disefio de tareas y ejercicios. Asignaturas principalmente
de Iniciacién deportiva, Expresion Corporal, Prescripcion del Ejercicio en personas
con fibromialgia, Embarazo y posparto en el Medio Acuatico.

e Gestidon y organizacidon del alumnado perteneciente al grupo UCAdanza.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Pruebas que se proponen: Entrevista personal

Criterios de seleccion y valoracion:

- Expediente académico

- Conocimiento de inglés

- Interés por la danza y la expresién corporal

- Interés por investigacién en actividad fisica, ejercicio fisico y salud.

- Manejo de Excel y de la literatura cientifica
Plazan®2y3

Profesor Tutor: Jorge Raidl Amar Rodriguez

¢Solicita reconocimiento de créditos?: Si

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3 Cr.

Dedicacién Horaria: 250 horas de LUNES A VIERNES 3 HORAS DIARIAS

PERFIL:

- Recogida de informacién y bibliografia actualizada sobre la asignatura de fundamento de los
deportes colectivos 2 y fundamento de los deportes individuales 2.
- Ayudar en la recogida de datos de la investigacion sobre bullin en los institutos de ensefianza
secundaria de la provincia de Cadiz que se desarrollara durante el curso académico 2025-26

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

e Prueba de nivel sobre futbol y golf.
e Curriculum relacionado con el futbol y el golf
e Entrevista personal



Plazan®4y5

Profesora Tutora: Milkana Borges Cosic

¢Solicita reconocimiento de créditos?: Si

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): 3 Cr.

Dedicacion Horaria: se establecera un horario entre tutor-alumno con una dedicacion de 200
horas por curso.

PERFIL:

- Colaboracidn en actividades docentes en asignaturas impartidas por la tutora (ejemplo:
apoyo en el disefio de tareas docentes, elaboracién de materiales de apoyo para la docencia,
etc.).

- Apoyo en actividades relacionadas con los proyectos de innovacion de la tutora (ejemplo:
edicién de material audiovisual, gestion de archivos, etc.)

- Apoyo en actividades relacionadas con la investigacion (ejemplo: toma de datos,
introduccion de datos en bases de datos, etc.).

- Desarrollo de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

e La calificacion media del expediente académico del alumno, que se valorara a través
de la nota del expediente académico.

e Conocimientos sobre informatica e inglés. Se valorard a través de certificados
acreditativos y entrevista personal.

e Conocimientos relacionados con tematicas afines a la tutora.

e Actitud positiva. Se valorara a través de una entrevista personal.

Plazas n° 6 v 7

Profesor Tutor: Israel Caraballo Vidal

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI
En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.
Dedicacion Horaria: Se establecera un horario entre tutor-alumno/a con una dedicacion de 200
horas por curso.
PERFIL:
e Ayuda a la investigacion en la recopilacién y analisis de datos de investigacion.
e Apoyo a la docencia centrada en la colaboracion en el disefio y elaboracion de
recursos docentes.
e Apoyo en las actividades desarrolladas en el Campus Nautico.
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Criterios para la seleccion y valoracién:
- Expediente académico: 50% de la calificacion final.
- Entrevista personal: 50% de la calificacion final

Plaza n° 8
Profesora Tutora: Ana Carbonell Baeza

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicacién Horaria: Se establecera un horario entre tutora-alumno/a con una dedicacion de
200 horas por curso.

PERFIL:

- Participacién activa en los proyectos de investigacidn existentes en el departamento y bajo
la direccién de esta profesora (WEARABLEPERMED, YARN etc). asi como en actividades de
divulgacion cientifica.



- Tomara contacto a través de la profesora tutora con las distintas fases de la investigacion:
bdsqueda de literatura, trabajo de campo, tecleo de datos, analisis/interpretacion de
resultados...

- Se implicara en labores de busqueda y revision bibliografica en la materia como apoyo a la
docencia e iniciacién a la investigacion.

- Colaboracion en actividades de apoyo a la docencia, asi como actividades relacionadas con
el Departamento como apoyo a la supervision y control del material etc.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

—Calificacion y nota media del expediente. Se valorara a través del expediente académico
oficial.

-Prueba escrita y/o entrevista personal para valorar principalmente: los intereses y
motivaciones que tiene para ocupar la plaza, asi como todos los aspectos que se estimen
oportunos relacionados con la misma, incluido la disponibilidad horaria a la que se
compromete.

Plazas n° 9
Profesora Tutora: Cristina Casals Vazquez

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI
En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.
Dedicacién Horaria: 200 horas

PERFIL:

Colaboracion en un proyecto financiado por el Ministerio con poblacion mayor de 65 afios y
riesgo de fragilidad. El alumnado colaborador podra realizar tareas de formaciéon dentro del
grupo de investigacion CTS-1120 (ExPhy) y colaborard en tareas variadas dentro del
mencionado proyecto de investigacidn, que incluyen ayudar al equipo investigador en:
valoracién de la condicion fisica en mayores fragiles, cuestionarios de calidad de vida,
alimentacién y otros, sesiones educativas de promocion de estilo de vida saludable,
organizacion para la recogida de muestras bioldgicas (sangre y heces) por parte de personal
cualificado, cuantificacidon de la actividad fisica y suefo con acelerometros, elaboracion de base
de datos, difusidn de resultados en pagina web o similar, desinfeccion y mantenimiento del
material de investigacion, elaboracion de informes para los participantes en un lenguaje
sencillo. Ademas, dentro de tareas docentes se podra colaborar en tareas de organizacién o
apoyo en las asignaturas de Composicién Corporal y Nutricion o en la de Lucha (Iniciacién a
los Deportes de Lucha y Raqueta) asi como en los proyectos de innovacién docente.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Como criterios de seleccién se incluyen varios criterios de evaluacién. No es obligatorio que se
cumplan todos los aspectos, sino que se seleccionara en caso de varias solicitudes a quien
cumpla mejor el perfil. Titulacién de acceso (preferentemente estudiante en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte o Master), expediente académico, disponibilidad horaria,
motivacidn e intereses, nivel de inglés, TICs e Inteligencia Artificial, asi como capacidad de
trabajo en grupo.

Plaza n° 10

Profesor Tutor: José Castro Pifiero

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicacion Horaria: Se establecera un horario flexible entre tutor-alumno/a con una dedicacion
minima de 200 horas por curso.



PERFIL.:

- Colaboracion en actividades de apoyo a la docencia.

- Actividades de iniciacion a la investigacion, como toma de datos e introduccién de datos en
bases de datos, asi como conocimiento de proyectos de investigacion vigentes llevados a cabo
en el area.

- Busqueda y actualizacién bibliografica, asi como elaboracién de materiales de apoyo a la
docencia.

- Elaboracién de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se valorara: )
- La calificacién media del expediente académico del alumno/a. - EXPEDIENTE ACADEMICO
- Conocimientos sobre informatica y medios audiovisuales.- ENTREVISTA PERSONAL

- Actitud abierta, innovadora y creativa del alumno/a.- ENTREVISTA PERSONAL

Plazan®11y 12
Profesor Tutor: Julio Conde Caveda

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicaciéon Horaria: Minimo 200 horas (lunes a viernes de 15:30 a 19:30 horas)
PERFIL:

- Contribuir ayudando al profesorado en ciertas tareas solicitadas.

- Asistir y colaborar en la asignatura Fundamentos Deportes Nauticos/Deportes de Vela y
Deportes Emergentes

- Formar parte del voluntariado de actividades relacionadas con los Deportes Nauticos

- Colaborar y contribuir en la preparacion y ayuda docente de las asignaturas mencionadas.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Entrevista de cuestiones relacionadas al conocimiento de los fundamentos de los deportes
nauticos.

- Experiencia en desarrollo tedrico-practico de actividades nautico-deportivas

- Nivel de idiomas.

Plaza n° 13
Profesora Tutora: Magdalena Cuenca Garcia

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicacién Horaria: Un total de 200 horas repartidas en un horario de asignacién entre tutora
y alumno/a semanal

PERFIL.:

El alumno se implicard en labores de busqueda y revision bibliografica en la materia como
apoyo a la docencia e iniciacion a la investigacion.

- El alumno colaborara en la organizacién y elaboraciéon de practicas relacionadas con la
investigacién y docencia.

- El alumno tomara parte activa de los proyectos de investigacion existentes en el
departamento.

- El alumno tomara contacto a través del profesor tutor con las distintas fases de la
investigacién: busqueda de literatura, trabajo de campo, tecleo de datos,
analisis/interpretacion de resultados...

- Otras tareas relacionadas y dentro de sus competencias como alumno colaborador.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1. Calificacién y nota media del afio académico anterior (expediente). Se Valorara a través
del expediente académico oficial.

2. Manejo de Excel, paquetes estadisticos basicos y conocimientos de inglés. Se evaluara a
través de entrevista personal.

3. Manejo e interpretacion de la literatura cientifica relacionada. Se evaluara a través de
entrevista persona

Plaza n© 14

Profesor Tutor: Alberto Grao Cruces

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos:3 cr.

Dedicacion Horaria: 200 horas por curso.

PERFIL:

Colaboracion con la linea de investigacion "Promocion de actividad fisica y habitos saludables
desde los ambitos educativo y comunitario" del grupo GALENO. Ayuda en tareas docentes de
asignaturas ligadas a la ensefanza y el aprendizaje de la Educacion Fisica.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se presentara curriculum vitae con nota media actual, nivel oficial de idiomas (y entidad
emisora) y otros méritos. Si la comisidn lo requiere para valorar la proyeccidn investigadora,
se contactard al candidato para una entrevista. Expediente Académico (60% - Max. 6 pts):
Valoracién de la nota media actual. Competencia en Inglés (20% - Max. 2 pts): Se puntuara
a partir del nivel B2 acreditado (la ausencia de titulo no excluye al candidato, pero no
sumara en este apartado). Proyeccion Investigadora (20% - Max. 2 pts): Interés por la
carrera académica, posibilidad de realizar una tesis doctoral o intencion de solicitar becas de
investigacion.

Plaza n° 15y 16

Profesor Tutor: José V. Gutiérrez Manzanedo

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos:3 cr.

Dedicacion Horaria: Se establecera un horario entre tutora-alumno/a con una dedicacion de
200 horas por curso.

PERFIL:

Ayuda a la investigacién centrada en la recopilacién y analisis de datos para la investigacion.
Apoyo a la docencia centrada en la colaboracién en el disefo y elaboraciéon de recursos
docentes.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Criterios de seleccidn y valoracidon basados en (% de la evaluacién final): Expediente
Académico (50%) y Entrevista personal (50%).

CONTENIDO y FORMA DE EVALUACION

- La calificacién media del expediente académico del alumno. Expediente académico.

- Conocimientos sobre informatica (manejo de programas estadisticos y conocimientos sobre
programas de presentacion y elaboracion de materiales docentes). Entrevista personal.

- Actitud abierta y creativa, y disponibilidad del alumno. Entrevista personal.

- Participacién en la vida universitaria (Delegado de Curso, Participacidn en competiciones
deportivas, miembro del Claustro, miembro de Asociaciones Universitarias, etc.) Entrevista
personal.



Plazan° 17y 18

Profesor Tutor: Rocio Izquierdo GoOmez

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos:3 cr.

Dedicacion Horaria: Se establecerd un horario entre tutora-alumno/a con una dedicacion de
200 horas por curso.

PERFIL:

- Colaboracién en actividades docentes en asignaturas impartidas por el tutor (ejemplo:
apoyo en el disefo de tareas docentes, elaboracién de materiales de apoyo para la docencia,
etc.).

- Apoyo en actividades relacionadas con los proyectos de innovacion del tutor (ejemplo:
edicién de material audiovisual, etc.)

- Apoyo en actividades relacionadas con la investigacion (ejemplo: toma de datos,
introduccion de bases de datos, etc.).

- Desarrollo de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- La calificacion media del expediente académico del alumno, se valorara a través de la nota
del expediente académico.

- Conocimientos sobre informatica e inglés. Se valorara a través de certificados acreditativos
y entrevista personal.

- Entrevista personal, valorar la motivaciéon del alumnado, disponibilidad horaria,
responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo, iniciativa, y adecuacién a las tareas docente
e investigadoras previstas.

En caso de empate, se priorizara el alumnado con mayor adecuacion al perfil de la plaza y
mayor disponibilidad para cumplir la dedicacién horaria durante el curso académico.

Plaza n° 19
Profesor Tutor: Carmen Padilla Moledo

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicacién Horaria: Un total de 300 horas repartidas en un horario de asignacion entre tutor
y alumno/a semanal.

PERFIL:

- Actividades relacionadas con la docencia basadas en busqueda de bibliografia y material
audiovisual, disefio y preparaciéon de material o disefio de tareas y actividades. Asignaturas
principalmente Expresion Corporal y Procesos de Ensefianza-Aprendizaje
- Actividades de apoyo a la investigacion y proyectos de investigacién en los que la docente
participa

- Colaboracion en actividades paralelas a la docencia académica. Principalmente participacién
en la gestion y organizacion de las tareas del grupo de Danza: UCAdanza.
- Elaboracién de una memoria de su actividad como alumno colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se valorara: )

- La calificacion media del expediente académico del alumno/a. - EXPEDIENTE ACADEMICO
- Conocimientos sobre informatica y medios audiovisuales.- ENTREVISTA PERSONAL

- Actitud abierta, innovadora y creativa del alumno/a.- ENTREVISTA PERSONAL

- Experiencia en el campo de las artes: danza, musica, interpretacion etc.. ENTREVISTA
PERSONAL

- Participacion en la vida universitaria (Delegado/a de Curso, Participacidon en competiciones
deportivas, miembro del Claustro, miembro de Asociaciones Universitarias, miembro de
UCAdanza etc.). ENTREVISTA PERSONAL




Plaza n° 20y 21

Profesor Tutor: Alejandro Pérez Pérez

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI
En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.
Dedicacion Horaria: 200 horas

PERFIL:

Colaboracion en actividades de investigacion centradas en ejercicio fisico y salud, asi como en
entrenamiento deportivo. Las tareas incluiran la evaluacion y recogida de datos, que abarcaran
pruebas de capacidad aerdbica y metabolismo mediante calorimetria indirecta, medicion de
concentracion de lactato en sangre, saturacidon de oxigeno muscular, evaluacion de fuerza con
dispositivos isocinéticos y transductores lineales, asi como analisis de composicidon corporal
mediante antropometria y bioimpedancia, entre otros. Participacion en actividades docentes,
apoyando proyectos de innovacion educativa y otras actividades vinculadas a la labor docente
en las asignaturas impartidas por el profesor responsable, especificamente en Fisiologia del
Ejercicio I y Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Entrevista personal y cuestionario dirigido a conocer los intereses y competencias del
alumnado interesado. Se prestara especial atencion al interés en fisiologia del ejercicio y
entrenamiento deportivo. Las cuestiones iran dirigidas a conocer el nivel del alumnado en
relacion a: inglés, uso de Excel, disponibilidad horaria, actitud, motivacidn, capacidad de
aprendizaje, etc. Ademads, se considerara su interés en participar en actividades de
investigacién, asi como su capacidad para la comprension de articulos cientificos.

Plaza n° 22

Profesor Tutor: Jesus Gustavo Ponce Gonzalez
Profesor Cotutor: Daniel Velazquez Diaz

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI
En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.
Dedicacién Horaria: 200 horas

PERFIL.:

Ayuda en los proyectos de investigacidn que el profesor realice. En concreto se estan
llevando a cabo proyectos de ejercicio fisico y dieta en diabetes tipo 2 y obesidad, asi como
un programa de promocion de la salud en mayores fragiles. Ademas de las tareas de
valoracién de la condicion fisica y similar, el alumnado colaborador realizara tareas para la
determinacion de variables fisioldgicas, de nutricién, biologia molecular y bioquimicas, entre
otras. Se realiza un especial énfasis en el estudio de las diferencias por sexo, asi como en
diferentes etapas en la vida de la mujer (pre, peri y post menopausia). Se realizara por tanto
una formacion multidisciplinar que también incluird otras competencias transversales como

la estadistica, ofimatica y el inglés.

Ademas, el alumnado colaborador ayudard en los proyectos de innovacion docente del
profesor, en concreto, en el curso 2026-27 se desarrolla un proyecto sobre cémo cambia el
tipo de fibras dentro del musculo a través de técnicas moleculares tras una intervencion de
ejercicio fisico.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Entrevista personal y cuestionario referente a los intereses y competencias del alumnado, en
especial en relacion a la Fisiologia del Ejercicio y la Nutricion. Se valorara la actitud, capacidad
de trabajo en equipo, comprensidn y critica de articulos cientificos, disposicidn a realizar tareas
relativas a bases de datos ademas de las de laboratorio y pruebas de evaluacién, nota media,
nivel de inglés, motivaciones, capacidad de aprendizaje, iniciativa, capacidad de comunicacion
verbal y escrita, tiempo disponible, facilidad para el desplazamiento, entre otros.



Plaza n° 23 vy 24

Profesor Tutor: Miguel Angel Rosety Rodriguez

¢Solicita reconocimiento de créditos?: SI

En caso afirmativo, indique cuantos: 3 cr.

Dedicacion Horaria: Dedicacién minima de 200 horas por curso. Se velara para flexibilizar y
planificar un horario entre tutor y alumno/a, para cumplir la dedicacion minima.

PERFIL.:

-Participacion activa en los proyectos de investigacion existentes del tutor y del departamento,
bajo la direccion o co-direccidon del profesor tutor solicitante. El alumno/a, se implicara en
labores de busqueda y revision bibliografica en la materia como apoyo a la docencia e iniciacién
a la investigacion.

-Participacién/Colaboracién en actividades de apoyo a la docencia (Proyectos de Innovacion
Docente, elaboracidon de material docente, actividades de salida de campo, eventos...).

-Apoyo/Colaboracidn con actividades relacionadas con el Departamento (supervision y control
de material de las diferentes instalaciones, manejo de software, bases de datos...)

-Otras relacionadas y dentro de sus competencias que puedan surgir en el tiempo de
colaboracién. (memoria de actividades realizadas, conocimientos sobre informatica, redes
sociales y medios audiovisuales).

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

1.  Calificaciéon y nota media del expediente. Se valorara a través del expediente académico
oficial.

2. Prueba escrita y/o entrevista personal para valorar principalmente: los intereses y
motivaciones que tiene para ocupar la plaza, asi como todos los aspectos que se estimen
oportunos relacionados con la misma, incluido la disponibilidad horaria a la que se
compromete, transporte, idioma, afinidad con los contenidos de las materias asignadas al
tutor...

A modo orientativo se evaluara de la siguiente forma: Expediente Académico (hasta 6 pts).
Competencia Idiomaticas (hasta 2 pts). Proyeccion Investigadora (hasta 4 pts): Interés por
la carrera académica, tesis doctoral o becas de investigacién. La puntacién maxima sera de 10
pts, ponderando a los candidatos en caso de obtener el maximo puntuacion.

DOCUMENTACION QUE SE REQUIERE A LOS CANDIDATOS

e Fotocopia del DNI, o documento equivalente
e Ficha informativa (sélo para estudiantes de Grado)
e Impreso de Matricula (solo para estudiantes de Master)

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES:

El plazo para presentar la solicitud junto con la documentacién es del 5 al 13 de octubre
en horario de 10:00 a 14:30 horas o por correo electronico a
didactica.efpym@uca.es

Se recomienda consultar el Reglamento de Alumnos Colaboradores en la siguiente
direccion de internet: https://atencionalumnado.uca.es/alumnos-colaboradores/
Puerto Real, 15 de septiembre de 2026.
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